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editorialInterlife Magazine

Η εμπιστοσύνη δεν δηλώνεται, 
δοκιμάζεται

Στην Aσφάλιση υπάρχει μια αλήθεια 
που δεν πρέπει να ξεχνάμε ποτέ. Ο 
πελάτης δεν αγοράζει απλά ένα συμ-
βόλαιο, αγοράζει μια υπόσχεση ότι, 
όταν κάτι απρόβλεπτο συμβεί, δεν 
θα είναι μόνος του. Αυτή η υπόσχεση 
είναι η καρδιά της δουλειάς μας.

Μπορεί να μιλάμε συχνά για προϊό-
ντα, καλύψεις, ασφάλιστρα, ψηφιακές 
υπηρεσίες, αποζημιώσεις, δείκτες και 
διαδικασίες. Όλα αυτά είναι απαραί-
τητα. Όμως, πίσω από όλα υπάρχει 
κάτι πιο ουσιαστικό: Η Εμπιστοσύνη.

Και η Εμπιστοσύνη δεν κερδίζεται με 
λόγια, κερδίζεται στην πράξη. Κερ-
δίζεται όταν ο πελάτης χρειαστεί την 
εταιρία. Όταν ο συνεργάτης ζητήσει 
άμεση ανταπόκριση. Όταν μια διαδικα-
σία πρέπει να λειτουργήσει σωστά και 
η ζημία πρέπει να αντιμετωπιστεί με 
ταχύτητα, δικαιοσύνη και ανθρωπιά.

Γι’ αυτό και πιστεύω ότι οι σοβαρές 
εταιρίες οφείλουν να κάνουν κάτι 
που δεν είναι πάντα ευχάριστο, αλλά 
είναι απολύτως αναγκαίο: Να κοιτά-
ζουν πρώτα, οι ίδιες, τα αδύνατά τους 
σημεία. Να ρωτούν δύσκολες ερωτή-
σεις πριν τις θέσει η αγορά. Να εξετά-
ζουν τι μπορεί να μη λειτουργεί όπως 
πρέπει. Να ακούν, όχι μόνο τα θετικά 
σχόλια, αλλά και την κριτική. Ιδίως 
την κριτική. Διότι πολλές φορές εκεί 
κρύβεται η πιο χρήσιμη πληροφορία.
Στην πράξη, αυτό σημαίνει να προ-
σπαθούμε να δούμε την εταιρία, όχι 

μόνο μέσα από τα δικά μας μάτια, 
αλλά και μέσα από τα μάτια του πελά-
τη και του συνεργάτη.

Ο πελάτης καταλαβαίνει πραγματικά 
τι αγοράζει; Η διαδικασία είναι όσο 
απλή πρέπει; Η απάντησή μας είναι 
όσο γρήγορη χρειάζεται; Ο συνερ-
γάτης έχει τα εργαλεία που απαιτεί 
η καθημερινότητά του; Η τεχνολογία 
διευκολύνει ή, σε ορισμένες περι-
πτώσεις, περιπλέκει; Είμαστε αρκετά 
κοντά στην Αγορά ώστε να ακούμε 
έγκαιρα αυτό που αλλάζει;

Αυτές οι ερωτήσεις δεν πρέπει να μας 
φοβίζουν. Αντίθετα, πρέπει να μας 
καθοδηγούν. Η Ασφάλιση, άλλωστε, 
βασίζεται ακριβώς σε αυτή τη λογική. 
Να προβλέπουμε το δύσκολο σενάριο 
και να προετοιμαζόμαστε γι’ αυτό, 
χωρίς να περιμένουμε να συμβεί το 
γεγονός για να το αντιμετωπίσουμε. 

Αυτό ισχύει, ούτως ή άλλως, για τους 
Κινδύνους που ασφαλίζουμε. Πρέπει 
όμως να ισχύει και για τον τρόπο που 
λειτουργούμε ως εταιρία. Σε αυτή την 
προσπάθεια, ο ρόλος των συνεργα-
τών μας είναι καθοριστικός.

Ο Ασφαλιστικός Διαμεσολαβητής δεν 
είναι απλώς το πρόσωπο που προτεί-
νει ένα ασφαλιστικό προϊόν. Είναι ο 
άνθρωπος που βρίσκεται κοντά στον 
πελάτη. Ακούει πρώτος τις ανάγκες 
του, τις απορίες του, τις ανησυχίες 
του, πολλές φορές και τη δυσαρέ-
σκειά του. Είναι, με απλά λόγια, ο πιο 
άμεσος δίαυλος επικοινωνίας με την 
πραγματική Αγορά. Γι’ αυτό και η σχέ-
ση εταιρίας και συνεργάτη δεν μπορεί 
να είναι τυπική. Πρέπει να είναι ουσι-
αστική. Να στηρίζεται στην αμοιβαία 
εμπιστοσύνη, στην καθαρή επικοινω-
νία και στη διάθεση να λύνουμε προ-
βλήματα, όχι να τα μεταθέτουμε.

Στην INTERLIFE έχουμε χτίσει την 
πορεία μας πάνω σε αυτή τη σχέση. 
Με σταθερότητα, συνέπεια και σεβα-
σμό στον συνεργάτη και στον ασφα-
λισμένο. Αυτό, όμως, δεν σημαίνει 

ότι επαναπαυόμαστε. Καμία εταιρία 
δεν έχει αυτό το δικαίωμα, ιδιαίτερα 
σε μια εποχή που όλα αλλάζουν τόσο 
γρήγορα. Ανάγκες πελατών, τεχνολο-
γία, απαιτήσεις αγοράς, όλα μεταβάλ-
λονται και εξελίσσονται. Ακόμα και 
η ταχύτητα με την οποία αξιολογείται 
μια εταιρία. Σήμερα, η καλή φήμη 
διαμορφώνεται σταδιακά, με υπομο-
νή και δυσκολία. Δοκιμάζεται, όμως, 
άμεσα, στην πράξη.

Απέναντι σε αυτό το περιβάλλον, η 
απάντηση δεν είναι, ούτε ο εφησυ-
χασμός, ούτε οι μεγάλες δηλώσεις. 
Είναι μόνον η συνεχής βελτίωση. Η 
διάθεση να ακούμε. Η ικανότητα να 
διορθώνουμε. Η επιμονή να γινόμα-
στε πιο απλοί, πιο γρήγοροι, πιο απο-
τελεσματικοί και, κυρίως, πιο χρήσι-
μοι για τον πελάτη και τον συνεργάτη.

Γιατί, στο τέλος της ημέρας, αυτό είναι 
που μετράει. Όχι τί λέμε για την αξιοπι-
στία μας, αλλά πώς την αποδεικνύου-
με. Όχι τί υποσχόμαστε σε καλές συν-
θήκες, αλλά πώς ανταποκρινόμαστε 
στις δύσκολες. Όχι πόσο δυνατή φαί-
νεται μια εταιρία όταν όλα πηγαίνουν 
καλά, αλλά πόσο σταθερή παραμένει 
όταν πραγματικά δοκιμάζεται.

Η Εμπιστοσύνη δεν δηλώνεται, δεν 
επιβάλλεται, δεν αγοράζεται. Χτίζεται 
καθημερινά, με συνέπεια, με ευθύνη 
και κρίνεται στο αποτέλεσμα.

Και, ιδιαίτερα, δοκιμάζεται εκεί όπου 
η Ασφάλιση αποκτά το πραγματικό 
της νόημα, δηλαδή τη στιγμή, που ο 
ασφαλισμένος και ο συνεργάτης χρει-
άζονται δίπλα τους μια εταιρία που να 
μπορεί, πράγματι, να ανταποκριθεί.

Ιωάννης Παν. Βοτσαρίδης
Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος

INTERLIFE Α.Α.Ε.Γ.Α.

	Εταιρικά Νέα
INTERLIFE Α.Α.Ε.Γ.Α.
-	 Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων 2026
-	 Δημοσίευση Ετήσιας Οικονομικής Έκθεσης 2025
	 Υψηλά Κέρδη, αύξηση Παραγωγής και διανομή Μερίσματος
-	 Στρατηγική επένδυση στην Κυβερνοασφάλεια
	 με πιστοποίηση ISO 27001

	Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη
Πρόγραμμα «προσφέρω ...αλλιώς»
-	 Σημαντική διάκριση της INTERLIFE
-	 Αιμοδοσία: Προσφορά Ζωής από την Ομάδα Εθελοντών 

Αιμοδοτών INTERLIFE

	Οι άνθρωποί μας
WISE DAEDALUS Insurance Agents
Όταν η ασφαλιστική διαμεσολάβηση αποκτά πραγματική αξία για τον 
επαγγελματία ασφαλιστή

	Ασφαλιστικά Προγράμματα
Επιχειρηματικές Ασφαλίσεις
-	 Ασφάλιση Σκαφών 
-	 Ταξιδιωτική Ασφάλιση

	Οικονομία
Από τον Κωνσταντίνο Αριτζή
Ορυκτά στο διάστημα και η ανθρώπινη απληστία
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ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΝΕΑ

Κ
ατά τη διάρκεια της 
Γενικής Συνέλευσης 
εγκρίθηκαν οι Ετήσιες 
Χρηματοοικονομικές 
Καταστάσεις της χρή-

σης 2025 και η διανομή μερίσματος 
0,25€ ανά μετοχή, με ημερομηνία 
αποκοπής μερίσματος την Τετάρτη 24 
Ιουνίου 2026.

Εγκρίθηκαν επίσης, μεταξύ άλλων, 
η συνολική διαχείριση της Εταιρίας 
από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά 
την εταιρική χρήση 2025 και η απαλ-
λαγή των Ορκωτών Ελεγκτών από 
κάθε ευθύνη, η εκλογή Ορκωτών 
Ελεγκτών Λογιστών για τον έλεγχο 
των Χρηματοοικονομικών Καταστά-
σεων της Εταιρικής Χρήσης 2026, οι 
αμοιβές των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου και της Επιτροπής Ελέγ-
χου για την εταιρική χρήση 2025 και 
προεγκρίθηκαν οι αμοιβές των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου και της 
Επιτροπής Ελέγχου για την εταιρική 
χρήση 2026.

Επιπλέον, υποβλήθηκαν η Έκθεση 
Πεπραγμένων της Επιτροπής Ελέγ-

χου για την εταιρική χρήση 2025, η 
Έκθεση των Ανεξάρτητων Μη Εκτε-
λεστικών Μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου καθώς και η Έκθεση 
Αποδοχών των Μελών του Διοικη-
τικού Συμβουλίου για την εταιρική 
χρήση 2025. 

Τέλος, κατόπιν σχετικής εισήγησης 
της Επιτροπής Αποδοχών και Ανάδει-

ξης Υποψηφιοτήτων προτάθηκε από 
το Διοικητικό Συμβούλιο και εγκρί-
θηκε η επανεκλογή του ισχύοντος 
Διοικητικού Συμβουλίου για 5ετή 
θητεία. ●


Αναλυτικά οι αποφάσεις
της Γενικής Συνέλευσης 2026 εδώ

Παρουσία ισχυρής πλειοψηφίας των μετόχων της Εταιρίας, 
πραγματοποιήθηκε στις 05/06/2026 η Γενική Συνέλευση της 
INTERLIFE Α.Α.Ε.Γ.Α. στον πολυχώρο εκδηλώσεων Κτήμα 
Χρηστίδη στη Θεσσαλονίκη

Ετήσια Τακτική Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων της 
INTERLIFE Α.Α.Ε.Γ.Α. 2026

Α
ναλυτικότερα, τα Οικο-
νομικά Μεγέθη της 
Εταιρίας, σύμφωνα με 
την Ετήσια Οικονομική 
Έκθεση που κοινοποι-

ήθηκε στο Euronext Athens (πρώην 
Χρηματιστήριο Αθηνών), έχουν ως 
εξής: Τα Εγγεγραμμένα Ασφάλι-
στρα το 2025 έφτασαν τα 109,27 
εκατ. € (+8,89%) έναντι 100,35 
εκατ. € της προηγούμενης Χρήσης, 
ενώ τα Δεδουλευμένα Ασφάλι-
στρα το 2025 έφτασαν τα 103,80 
εκατ. € (+4,87%) έναντι 98,98 εκατ. 
€ το 2024.

Σημειώνεται ότι το 2025 ο Κλάδος 
Αστικής Ευθύνης οχημάτων αυξήθηκε 
κατά 5,9%, ο Κλάδος Περιουσίας 
18,4%, ο Κλάδος διαφόρων Ατυχη-
μάτων 7,7%, ο Κλάδος Σκαφών & 
Μεταφορών 11,2%, ο Κλάδος Χερ-
σαίων Οχημάτων 17,9% και τέλος οι 
Λοιποί Κλάδοι κατά 12,72%. Το χαρ-
τοφυλάκιο αποτελείται από Αστική 
Ευθύνη Οχημάτων κατά 48,84% και 
οι Λοιποί Κλάδοι κατά 51,16%.

•	 Τα Κέρδη Προ Φόρων ανήλθαν 

το 2025 σε 32,67 εκατ. € έναντι 
14,77 εκατ. € το 2024, ενώ τα 
Κέρδη Μετά Φόρων το 2025 
ανήλθαν σε 27,77 εκατ. € έναντι 
11,77 εκατ.€ το 2024.

•	 Τα Σωρευτικά Κέρδη Προ Φόρων 
της τελευταίας 5ετίας (2021 – 
2025) ανήλθαν στα 81,94 εκατ. €.

•	 Τα Ίδια Κεφάλαια το 2025 δια-
μορφώθηκαν στα 169,12 εκατ. 
€ έναντι 139,75 εκατ. € το 2024 
(+21,02%).

•	 Το Ενεργητικό το 2025 ανήλθε σε 
394,67 εκατ. € έναντι 340,26 εκατ. 
€ το 2024 (+15,99%).

•	 Τα Αποθέματα το 2025 έφθασαν 
τα 201,94 εκατ. € έναντι 183,04 
εκατ. € το 2024 (+10,32%).

Οι Επενδύσεις το 2025 ανήλθαν σε 
370,77 εκατ. € έναντι 323,29 εκατ. 
€ το 2024 (+14,69%). Οι βασικές 
τοποθετήσεις του Επενδυτικού 
Χαρτοφυλακίου της Εταιρίας στις 
31/12/2025 αφορούσαν: 10% σε 
Ακίνητα, 52% σε Ομόλογα, 23% σε 
Αμοιβαία Κεφάλαια, 12% σε Εισηγ-
μένες Μετοχές, 2% σε Προθεσμια-
κές Καταθέσεις και 1% σε Μετρητά 

Διαθέσιμα & ισοδύναμα. 

Ιδιαίτερα υψηλές χαρακτηρίζονται οι 
επιδόσεις στους Δείκτες Φερεγγυό-
τητας της Εταιρίας. Με βάση το επο-
πτικό πλαίσιο Solvency II, ο Δείκτης 
Ελαχίστου Κεφαλαίου Φερεγγυό-
τητας (MCR) ανέρχεται στο 621%, 
ενώ ο Δείκτης Απαιτούμενου 
Κεφαλαίου Φερεγγυότητας (SCR) 
ανέρχεται στο 155%.

Β. ΠΡΟΤΑΣΗ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΜΕΡΙ-
ΣΜΑΤΟΣ
Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας 
πρότεινε προς την Τακτική Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων τη διανομή 
μερίσματος ύψους 0,25 ευρώ/μετοχή, 
έναντι των 0,20 ευρώ/μετοχή που 
είχε προταθεί την προηγούμενη χρο-
νιά (+25%). Το συνολικό διανεμό-
μενο μέρισμα ανέρχεται στο ποσό 
των 4.641.978 ευρώ. ●


Αναλυτικές πληροφορίες
στην Ετήσια Οικονομική Έκθεση εδώ

Υψηλή Κερδοφορία, Αύξηση Παραγωγής, Ενεργητικού, 
Επενδύσεων, Ιδίων Κεφαλαίων και Αποθεμάτων καθώς 
και υψηλοί Δείκτες Φερεγγυότητας χαρακτηρίζουν τα 
Αποτελέσματα του 2025 της INTERLIFE Α.Α.Ε.Γ.Α.

Δημοσίευση
Ετήσιας Οικονομικής
Έκθεσης 2025

https://www.interlife.gr/xa/Pages/xa.aspx#tabs=xak2
https://www.interlife.gr/Company/Pages/company.aspx#tabs=drivesafeid
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H 
πιστοποίηση αυτή επιβεβαιώνει ότι η Εταιρία εφαρμόζει ένα 
οργανωμένο και διεθνώς αναγνωρισμένο πλαίσιο για την προ-
στασία των πληροφοριών πελατών, συνεργατών και εργαζο-
μένων της, ενισχύοντας την αξιοπιστία και την επιχειρησιακή 
της ανθεκτικότητα σε ένα περιβάλλον αυξανόμενων ψηφιακών 

κινδύνων. Η ασφάλεια των Πληροφοριών αποτελεί βασική προτεραιότητα για 
την INTERLIFE, η οποία επενδύει συστηματικά σε τεχνολογικές υποδομές, δια-
δικασίες διαχείρισης κινδύνων και μηχανισμούς πρόληψης και αντιμετώπισης 
περιστατικών Κυβερνοασφάλειας.

Όπως επεσήμανε ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος της INTERLIFE, 
Ιωάννης Βοτσαρίδης, 

«Η προστασία των Πληροφοριών δεν αποτελεί μόνο κανονιστική υποχρέωση, 
αλλά κρίσιμο παράγοντα εμπιστοσύνης και βιώσιμης ανάπτυξης. Η πιστοποίηση 
κατά ISO 27001 επιβεβαιώνει τη στρατηγική μας επιλογή να επενδύουμε συστη-
ματικά στην ασφάλεια, ενισχύοντας την αξιοπιστία της εταιρίας απέναντι στους 
πελάτες, τους συνεργάτες και την Αγορά συνολικά.

«Παράλληλα, η υιοθέτηση και εφαρμογή του προτύπου ISO/IEC 27001 ενισχύει 
τη συμμόρφωση της Εταιρίας με τις απαιτήσεις του Κανονισμού (ΕΕ) 2022/2554 
για την Ψηφιακή Επιχειρησιακή Ανθεκτικότητα του Χρηματοοικονομικού τομέα 
(DORA), επιβεβαιώνοντας τη συστηματική προσέγγιση της INTERLIFE στη δια-
χείριση Κινδύνων που σχετίζονται με την ασφάλεια Πληροφοριών».

Η Εταιρία συνεχίζει να παρακολουθεί και να επικαιροποιεί τις πρακτικές της, 
προσαρμόζοντας τις διαδικασίες και τα συστήματά της στις εξελισσόμενες επι-
χειρησιακές ανάγκες και στο Κανονιστικό περιβάλλον. ●

Με επιτυχία ολοκλήρωσε η INTERLIFE την πιστοποίηση 
του Συστήματος Διαχείρισης Ασφάλειας Πληροφοριών της 
σύμφωνα με το διεθνές πρότυπο ISO/IEC 27001:2022 από τον 
διαπιστευμένο φορέα EUROCERT

Στρατηγική επένδυση 
στην Κυβερνοασφάλεια
με πιστοποίηση ISO 27001 

Η προστασία των 
Πληροφοριών 
δεν αποτελεί 
μόνο κανονιστική 
υποχρέωση, αλλά 
κρίσιμο παράγοντα 
εμπιστοσύνης και 
βιώσιμης ανάπτυξης

Ιωάννης Παν. Βοτσαρίδης 
Πρόεδρος & Δ/νων Σύμβουλος INTERLIFE

CERTIFIED

MANAGEMENT

SYSTEM

ISO/IEC 27001:2023

00.15.0758
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Σ
τις 30 ελληνικές εισηγ-
μένες εταιρίες που ξεχω-
ρίζουν για την υιοθέτηση 
βέλτιστων πρακτικών 
Εταιρικής Διακυβέρ-

νησης, με συνεπή προώθηση της 
Πολυμορφίας, της Συμπερίληψης και 
της ίσης εκπροσώπησης σε επίπεδο 
Διοικητικού Συμβουλίου συγκατα-
λέγεται η INTERLIFE Ασφαλιστική, 
σύμφωνα με τα αποτελέσματα της 5ης 
έρευνας “The RSM Board Diversity 
Survey 2025” που πραγματοποίησε η 
RSM Ελλάδος.

Η έρευνα βασίσθηκε σε ανάλυση 
στοιχείων 140 ελληνικών εισηγμέ-
νων επιχειρήσεων και διακρίθηκαν 
30 εταιρίες – μεταξύ των οποίων και 

η INTERLIFE - για την Πολυμορφία 
και τη Συμπερίληψη στα Διοικητικά 
τους Συμβούλια.

Παράγοντες αξιολόγησης, μεταξύ 
άλλων, ήταν η συμμετοχή ανά φύλο, 
η διαφοροποίηση ως προς τις δεξιό-
τητες των μελών, ο αριθμός μελών 
του μειοψηφούντος φύλου σε ηγετι-
κές θέσεις, η αναλογία εκτελεστικών, 
μη εκτελεστικών και ανεξάρτητων μη 
εκτελεστικών μελών, καθώς και η 
διαφοροποίηση ως προς τις ηλικίες 
των μελών του Διοικητικού Συμβου-
λίου. Επιπλέον, τα κριτήρια βαθμο-
λόγησης συμπληρώνουν το επίπεδο 
εκπαίδευσης των μελών του Διοικη-
τικού Συμβουλίου, η εμπειρία τους σε 
διαφορετικούς κλάδους σε σχέση με 

αυτόν που δραστηριοποιείται η εκά-
στοτε εταιρία και η συμμετοχή ανά 
φύλο στις Επιτροπές του Διοικητικού 
Συμβουλίου, κριτήρια που προάγουν 
τη διαφάνεια και τη βιωσιμότητα στη 
Διοίκηση κάθε επιχείρησης.

Η INTERLIFE Ασφαλιστική, ως 
εταιρία εισηγμένη στην Κύρια Αγορά 
του Χρηματιστηρίου Αθηνών, ευθυ-
γραμμίζεται με τις προβλέψεις του Ν. 
4706/2020 σχετικά με την Εταιρική 
Διακυβέρνηση εισηγμένων Ανωνύ-
μων Εταιριών και, ήδη από το 2021, 
έχει υιοθετήσει τον Ελληνικό Κώδικα 
Εταιρικής Διακυβέρνησης (Ιούνιος 
2021), προάγοντας κανόνες χρηστής 
και αποτελεσματικής Εταιρικής Δια-
κυβέρνησης. ●

Υιοθέτηση βέλτιστων πρακτικών Πολυμορφίας και 
Συμπερίληψης σε επίπεδο Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας

Σημαντική διάκριση
της INTERLIFE 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ

Μ
ε σύνθημα «Δίνω 
αίμα… είναι στο 
χέρι μου», πραγ-
ματοποιήθηκε, για 
ακόμη μία φορά, 

εθελοντική αιμοδοσία από την Ομάδα 
Εθελοντών Αιμοδοτών INTERLIFE, 
στις εγκαταστάσεις της Εταιρίας στη 
Θεσσαλονίκη.

Η δράση υλοποιήθηκε σε συνεργασία 
με το Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκο-
μείο ΑΧΕΠΑ, με τη συμμετοχή εργα-
ζομένων της INTERLIFE Ασφαλιστι-
κής και των συνδεδεμένων με αυτήν 
εταιριών. Παράλληλα, οι εργαζόμε-

νοι της Εταιρίας στην Αθήνα είχαν τη 
δυνατότητα να συμμετάσχουν στην 
πρωτοβουλία αιμοδοσίας σε τοπικό 
νοσοκομείο.

Με αίσθημα ευθύνης και κοινωνι-
κής προσφοράς, οι εργαζόμενοι της 
Εταιρίας δημιούργησαν το 2012 τη 
δική τους ομάδα αιμοδοσίας, η οποία 
συμπληρώνει φέτος 14 χρόνια συνε-
χούς και ουσιαστικής στήριξης του 
συστήματος υγείας και της κοινωνίας 
συνολικά. Βασικός στόχος της Ομάδας 
Εθελοντών Αιμοδοτών INTERLIFE 
είναι η προώθηση της εθελοντικής 
αιμοδοσίας, μέσα από την έμπρακτη 

προσφορά. Η Ομάδα είναι εγγεγραμ-
μένη στο Εθνικό Μητρώο Εθελοντών 
Αιμοδοτών από το 2015, ενώ σε αυτή 
συμμετέχουν και συνεργάτες της 
Εταιρίας που συμμερίζονται τις ίδιες 
αξίες κοινωνικής ευαισθησίας και 
προσφοράς.

Για την INTERLIFE, η προσφορά 
στον άνθρωπο αποτελεί έναν από 
τους σημαντικότερους πυλώνες της 
εταιρικής της φιλοσοφίας. Μέσα 
από δράσεις όπως η εθελοντική 
αιμοδοσία, αναδεικνύεται το πνεύμα 
αλτρουισμού, ανθρωπιάς και κοινω-
νικής υπευθυνότητας που τη διέπει. ●

Η Ομάδα Εθελοντών Αιμοδοτών INTERLIFE συμμετείχε σε δράση 
αιμοδοσίας, επιβεβαιώνοντας τη σταθερή δέσμευση της εταιρίας

Αιμοδοσία:
Προσφορά Ζωής 
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Όταν η Ασφαλιστική Διαμεσολάβηση αποκτά πραγματική αξία 
για τον επαγγελματία ασφαλιστή
GOLD Member, Συνεργάτης INTERLIFE από το 2018

WISE DAEDALUS
Insurance Agents

Σ
ε μια αγορά που αλλάζει διαρκώς, η επιτυχία 
δεν κρίνεται μόνο από τα ασφαλιστικά προϊ-
όντα που προσφέρει μια εταιρεία. Κρίνεται 
από τους ανθρώπους που βρίσκονται δίπλα 
στον ασφαλιστή όταν εκείνος τους χρειάζεται 

περισσότερο.

Αυτή είναι η φιλοσοφία της WISE DAEDALUS Insurance 
Agents.

Από το 2012 μέχρι σήμερα, η εταιρεία εξελίσσεται με 
σταθερά βήματα, έχοντας ως βασική της αποστολή να 
δημιουργεί πραγματική αξία για τους συνεργάτες της. Δεν 
λειτουργεί απλώς ως ένας ακόμη ασφαλιστικός διαμεσο-
λαβητής. Λειτουργεί ως σύμβουλος, συνοδοιπόρος και 
στρατηγικός συνεργάτης, με στόχο την ανάπτυξη κάθε 
επαγγελματία που την εμπιστεύεται.

Σε μια εποχή όπου ο ανταγωνισμός είναι έντονος, η WISE 
DAEDALUS πιστεύει ότι η αγορά δεν προχωρά όταν ανα-
πτύσσεται μόνο μία εταιρεία. Προχωρά όταν εξελίσσονται 
όλοι. Για τον λόγο αυτό αποτελεί μία από τις λίγες εταιρείες 
Ασφαλιστικής Διαμεσολάβησης στην ελληνική αγορά που 
επενδύει ουσιαστικά στη συνολική άνοδο και ευημερία του 
ασφαλιστικού κλάδου, δημιουργώντας ένα περιβάλλον 
συνεργασίας, εκπαίδευσης και αμοιβαίας ανάπτυξης.

Η εταιρεία συνεργάζεται με τους μεγαλύτερους Ασφαλι-

στικούς και Χρηματοοικονομικούς Οργανισμούς της χώρας, 
παρέχοντας ολοκληρωμένες λύσεις σε όλους τους ασφα-
λιστικούς κλάδους. Πίσω όμως από κάθε ασφαλιστήριο 
βρίσκεται μια ομάδα ανθρώπων που αντιλαμβάνεται ότι η 
πραγματική επιτυχία δεν είναι η πώληση ενός συμβολαίου, 
αλλά η δημιουργία μιας σχέσης εμπιστοσύνης που διαρκεί 
στον χρόνο.

Η εξυπηρέτηση αποτελεί το μεγαλύτερο ανταγωνιστικό 
πλεονέκτημα της WISE DAEDALUS. Δεν είναι απλώς μια 
διαδικασία. Είναι μέρος της εταιρικής της κουλτούρας. 
Η άμεση ανταπόκριση, η προσωπική επικοινωνία και η 
καθημερινή υποστήριξη προς συνεργάτες και πελάτες είναι 
στοιχεία που έχουν κάνει την εταιρεία να ξεχωρίζει στην 
αγορά.

Δεν είναι τυχαίο ότι αποτελεί τη μοναδική εταιρεία ασφαλι-
στικής διαμεσολάβησης μεταξύ πρακτορείων και ασφαλι-
στικών εταιρειών που διαθέτει αξιολόγηση 5 αστέρων στη 
Google, με περισσότερες από 1.100 κριτικές. Πρόκειται 
για μια διάκριση που δεν απονέμεται από κάποια επιτρο-
πή, αλλά από τους ίδιους τους ανθρώπους που καθημερινά 
συνεργάζονται μαζί της.

Η εμπιστοσύνη αυτή αντικατοπτρίζεται και στις σημαντι-
κές διακρίσεις της εταιρείας. Για πέντε συνεχόμενα χρόνια 
βραβεύεται με Χρυσό Βραβείο Καινοτομίας για την Ασφά-
λιση Κατοικιδίων, αποδεικνύοντας ότι η καινοτομία δεν 

αποτελεί για εκείνη μια περιστασιακή πρωτοβουλία, αλλά 
μια διαρκή στρατηγική επιλογή.

Παράλληλα, έχει δημιουργήσει ένα ισχυρό πανελλαδικό 
δίκτυο που αριθμεί σήμερα 379 συνεργάτες, οι οποίοι δεν 
αντιμετωπίζονται ως απλοί κωδικοί παραγωγής, αλλά ως 
επαγγελματίες με κοινό όραμα. Η συνεχής εκπαίδευση, 
η τεχνική υποστήριξη, η μεταφορά τεχνογνωσίας και η 
καθημερινή διαθεσιμότητα της ομάδας αποτελούν βασι-
κούς πυλώνες αυτής της σχέσης.

Ξεχωριστή θέση στην ταυτότητα της Wise Daedalus κατέ-
χει και η κοινωνική της ευαισθησία. Ως η πρώτη Animal 
Friendly εταιρεία ασφαλιστικής διαμεσολάβησης στην 
Ελλάδα, απέδειξε έμπρακτα ότι η επιχειρηματική επιτυχία 
μπορεί να συνυπάρχει με τον σεβασμό προς την κοινωνία, 
το περιβάλλον και κάθε μορφή ζωής.

Για τη WISE DAEDALUS Insurance Agents, η Ασφαλι-
στική Διαμεσολάβηση δεν είναι απλώς μια επαγγελματική 
δραστηριότητα. Είναι μια σχέση ευθύνης απέναντι στον 
πελάτη, μια σχέση εμπιστοσύνης απέναντι στον συνεργάτη 
και μια διαρκής δέσμευση για μια αγορά πιο σύγχρονη, πιο 
ανθρώπινη και πιο δυνατή.

Γιατί όταν εξελίσσονται οι συνεργάτες, εξελίσσεται ολό-
κληρη η ασφαλιστική αγορά. ●

Κωνσταντίνος Φωτόπουλος
Founder WiSE DAEDALUS

Δάφνη Νάσιου
CEO WiSE DAEDALUS

wisedaedalus.gr
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νται, η ασφάλιση Αστικής Ευθύνης 
Σκαφών αναδεικνύεται σε κρίσιμο 
παράγοντα προστασίας των επιβαινό-
ντων, των τρίτων και του θαλάσσιου 
περιβάλλοντος. Παράλληλα, η αυξα-
νόμενη περιβαλλοντική ευαισθησία 
και οι νέοι επιχειρηματικοί κίνδυνοι 
δημιουργούν ευνοϊκές προοπτικές για 
την περαιτέρω ανάπτυξη του Κλάδου 
τα επόμενα χρόνια, ενισχύοντας τον 
ρόλο του ως βασικού πυλώνα της 
σύγχρονης ναυτασφαλιστικής δρα-
στηριότητας.

Η INTERLIFE Ασφαλιστική δραστη-
ριοποιείται με επιτυχία στον Κλάδο 
Ασφάλισης Σκαφών, γεγονός που 
επιβεβαιώνεται από το ποσοστό 
Μεριδίου Αγοράς ύψους 16,42% που 
κατέχει η Εταιρία.

Τα ασφαλιστήρια συμβόλαια της 
INTERLIFE απευθύνονται σε όσους 
διαθέτουν σκάφη, μικρά ή ταχύπλοα, 
φουσκωτά, ιστιοπλοϊκά κ.ά. τα οποία 
χρησιμοποιούνται κατά βάση για ανα-
ψυχή, για ενοικίαση ή για θαλάσσια 
σπορ. Τα προγράμματα MARE Basic 
και MARE Extra της INTERLIFE 
παρέχουν την υποχρεωτική από 
τον νόμο Ν.4926/2022 ασφάλιση 
Αστικής Ευθύνης αλλά και επιπλέον 
προστασία για κάλυψη του ίδιου του 
σκάφους έναντι ζημιών, κλοπής, προ-
σάραξης κ.λπ. 

Το Πρόγραμμα Ασφάλισης Σκα-
φών MARE Basic, με κόστος μόλις 
από 3,47€ τον μήνα, καλύπτει κατη-
γορίες σκαφών, ιδιωτικής και επαγ-

γελματικής χρήσης (Μηχανοκίνητα 
Σκάφη, Ιστιοφόρα, Ταχύπλοα, Jet 
Ski, Sea Bikes κ.λπ., Λάντζες μετα-
φοράς, Θαλάσσια Tαξί, Εκμισθούμε-
να Μηχανοκίνητα Σκάφη), Τουριστικά 
Σκάφη και Επαγγελματικά Ημερό-
πλοια (Περιηγητικά) καθώς και Κανό, 
Ιστιοσανίδες, Θαλάσσια Ποδήλατα, 
Wind Foil κ.λπ. Συγκεκριμένα οι 
καλύψεις αφορούν:

Για Πλοία & Σκάφη Αναψυχής 
•	 Απώλεια ζωής ή/και Σωματικές 

Βλάβες Επιβαινόντων και Τρίτων 
έως 2.100.000€ (έως 150.000€ 
ανά άτομο και έως 700.000€ ανά 
συμβάν)

•	 Υλικές Ζημίες σε Αντικείμενα 
Επιβαινόντων και Τρίτων έως 
450.000€ (έως 150.000€ ανά 
συμβάν)

•	 Πρόκληση Θαλάσσιας Ρύπανσης 
έως 450.000€ (έως 150.000€ ανά 
συμβάν)

Για Τουριστικά Σκάφη και Επαγ-
γελματικά Ημερόπλοια(Περιηγη-
τικά)
•	 Απώλεια ζωής ή/και Σωματικές 

Βλάβες Επιβαινόντων και Τρίτων 
έως 4.500.000€ (έως 150.000€ 
ανά άτομο και έως 1.500.000€ ανά 
συμβάν)

•	 Υλικές Ζημίες σε Αντικείμενα 
Επιβαινόντων και Τρίτων έως 
450.000€ (έως 150.000€ ανά 
συμβάν)

•	 Πρόκληση Θαλάσσιας Ρύπανσης 
έως 450.000€ (έως 150.000€ ανά 
συμβάν)

Για εκμισθούμενα μη μηχανοκίνη-
τα Μέσα Αναψυχής
•	 Απώλεια ζωής ή/και Σωματικές 

Βλάβες τρίτων έως 150.000€ ανά 
συμβάν

•	 Υλικές Ζημίες τρίτων και Πρό-
κληση Θαλάσσιας Ρύπανσης έως 
90.000€ ανά συμβάν

Το Πρόγραμμα Ασφάλισης Σκα-
φών MARE Extra καλύπτει ζημί-
ες ή απώλειες μηχανοκίνητων και 
ιστιοφόρων σκαφών ιδιωτικής και 
επαγγελματικής χρήσης που μπορεί 
να προκληθούν, είτε κατά τη διάρκεια 
χρήσης τους, είτε κατά την περίοδο 
παροπλισμού, προσφέροντας την 
υποχρεωτική ασφάλιση Aστικής 
Eυθύνης, και επιπλέον κάλυψη για 
ζημίες που μπορεί να συμβούν στο 
σκάφος με ιδιαίτερα ανταγωνιστικά 
ασφάλιστρα - ενδεικτικό κόστος για 
ασφαλιζόμενο κεφάλαιο 10.000€ 
καινούριου σκάφους: 6,38€ /μήνα.

Καλύψεις για Ζημίες σκάφους:
•	 Ζημίες από Κακοκαιρία, Κινδύνους 

Θάλασσας, Ποταμών, Λιμνών, 
Πυρκαγιά, Πειρατεία, Εκβολή, 
Πρόσκρουση, Έκρηξη, Κακόβου-
λες Πράξεις, Σεισμό, Ηφαιστειακή 
Έκρηξη ή Κεραυνό

•	 Έξοδα Επιθεωρήσεως Υφάλων 
μετά από προσάραξη

•	 Ζημίες στο ίδιο το σκάφος
•	 Ατυχήματα κατά τη Φόρτωση, 

Εκφόρτωση ή τη Μετακίνηση Προ-
μηθειών

•	 Κλοπή του σκάφους, βαρκών ή 
εξωλέμβιας μηχανής ●

Η 
Ασφάλιση Αστικής 
Ευθύνης Σκαφών απο-
τελεί έναν από τους 
σημαντικότερους κλά-
δους της ναυτασφα-

λιστικής αγοράς, καθώς λειτουργεί 
ως βασικός μηχανισμός προστασίας 
τόσο για τους ιδιοκτήτες σκαφών 
όσο και για τρίτους που ενδέχεται 
να υποστούν ζημίες από ένα ναυτικό 
ατύχημα.

Το θεσμικό πλαίσιο στην Ελλάδα 
έχει ενισχύσει περαιτέρω τον ρόλο 
της ασφάλισης. Ο Ν.4926/2022 προ-
βλέπει την υποχρεωτική ασφάλιση 
Αστικής Ευθύνης για συγκεκριμένες 
κατηγορίες σκαφών αναψυχής και 
ταχυπλόων, καθορίζοντας τα ελά-
χιστα όρια κάλυψης για Σωματικές 
Βλάβες, Υλικές Ζημιές και περιστατι-
κά Θαλάσσιας Ρύπανσης. Ωστόσο, η 
αξία της ασφάλισης δεν περιορίζεται 
μόνο στη συμμόρφωση με τις νομο-
θετικές απαιτήσεις. Σήμερα αποτελεί 

προϋπόθεση για τη χρήση πολλών 
μαρινών, λιμενικών εγκαταστάσεων 
και υπηρεσιών ελλιμενισμού, ενώ 
παράλληλα ενισχύει την επαγγελ-
ματική αξιοπιστία και την υπεύθυνη 
λειτουργία των ιδιοκτητών και δια-
χειριστών σκαφών.

Η δυναμική ανάπτυξης του Κλάδου 
αποτυπώνεται και σε πρόσφατα 
στοιχεία της ασφαλιστικής αγοράς. 
Σύμφωνα με τα στοιχεία της Ένωσης 
Ασφαλιστικών Εταιρειών Ελλάδος, η 
ασφάλιση σκαφών αναψυχής συνε-
χίζει να κινείται ανοδικά. Το 2025 
εκδόθηκαν 53.766 ασφαλιστήρια 
συμβόλαια, αριθμός αυξημένος κατά 
3,5% σε σχέση με το προηγούμενο 
έτος. Από αυτά, τα 40.989 αφορού-
σαν αυτόνομες καλύψεις Αστικής 
Ευθύνης, ενώ 12.777 ήταν πολυα-
σφαλιστήρια συμβόλαια με ευρύτερο 
φάσμα καλύψεων. Ιδιαίτερη σημασία 
έχει το γεγονός ότι η συνολική ασφα-
λισμένη αξία των πολυασφαλιστηρί-
ων ανήλθε σε 1,98 δισ. ευρώ, στοι-
χείο που αναδεικνύει το σημαντικό 
οικονομικό αποτύπωμα του κλάδου 
στην ελληνική ασφαλιστική αγορά.

Καθώς ο Θαλάσσιος Τουρισμός ανα-
πτύσσεται και οι απαιτήσεις για ασφα-
λή και υπεύθυνη ναυσιπλοΐα αυξάνο-

Ασφάλιση Αστικής Ευθύνης 
Σκαφών
Βασικός πυλώνας προστασίας, νομιμότητας και βιώσιμης 
ανάπτυξης στη σύγχρονη ναυτασφαλιστική αγορά

από την Κατερίνα Ιωαννίδου,
Γενική Διευθύντρια Ανάληψης 
Κινδύνων INTERLIFE Α.Α.Ε.Γ.Α.

Ο Ν.4926/2022 
προβλέπει την 
υποχρεωτική 
ασφάλιση Αστικής 
Ευθύνης για 
συγκεκριμένες 
κατηγορίες σκαφών 
αναψυχής και 
ταχυπλόων
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ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ

Τ
α ταξίδια αποτελούν 
πολύ περισσότερα από 
μια απλή μετακίνηση 
από έναν προορισμό σε 
έναν άλλο. Είναι ευκαι-

ρίες για νέες εμπειρίες, προσωπική 
εξέλιξη, επαγγελματικές γνωριμίες, 
δημιουργική ανανέωση και, φυσικά, 
για τη δημιουργία όμορφων αναμνή-
σεων.

Όσο προσεκτικά κι αν οργανώσου-
με ένα ταξίδι, όμως, πάντα υπάρχει 
το ενδεχόμενο να προκύψει κάποιο 
απρόοπτο. Η Ταξιδιωτική Ασφάλιση 
έρχεται να προσφέρει σιγουριά και 
προστασία, καλύπτοντας τον ταξι-
διώτη σε περιπτώσεις που μπορεί να 
επηρεάσουν την ομαλή εξέλιξη του 
ταξιδιού του.

Η INTERLIFE Ασφαλιστική, με στό-

χο την ουσιαστική φροντίδα των 
ασφαλισμένων της, έχει σχεδιάσει 
σύγχρονα προγράμματα Ταξιδιωτικής 
Ασφάλισης που ανταποκρίνονται στις 
ανάγκες κάθε ταξιδιώτη, είτε ταξιδεύ-
ει για επαγγελματικούς λόγους είτε 
για αναψυχή. Μέσω των προγραμμά-
των TRAVEL Care, TRAVEL Care 
Plus, TRAVEL Cancellation και 
TRAVEL Business Care, ο ασφαλι-
σμένος απολαμβάνει ολοκληρωμένη 
προστασία με υψηλά όρια κάλυψης 
που περιλαμβάνουν, μεταξύ άλλων:  
Προσωπικό ατύχημα, Ιατροφαρμα-
κευτικές δαπάνες,  Έξοδα νοσηλείας,  
Έξοδα βοήθειας, Υγειονομική μετα-
φορά, Επαναπατρισμό, Απώλεια, 
κλοπή ή ζημιά αποσκευών, Νομική 
προστασία, Ακύρωση ταξιδιού. 

Πριν την επιλογή ενός προγράμματος 
ταξιδιωτικής ασφάλισης, είναι σημα-

ντικό ο ενδιαφερόμενος να ενημε-
ρωθεί για τους όρους και τις παροχές 
του συμβολαίου. Ειδικότερα, να εξε-
τάσει τις εξαιρέσεις, το εύρος και το 
είδος των καλύψεων, τη δυνατότητα 
αποζημίωσης σε δημόσια ή ιδιωτικά 
νοσηλευτικά ιδρύματα του εξωτερι-
κού, τα όρια ηλικίας και τον τρόπο 
επικοινωνίας και εξυπηρέτησης σε 
περίπτωση ανάγκης κατά τη διάρκεια 
του ταξιδιού.
Η INTERLIFE Ασφαλιστική προσφέ-
ρει αξιόπιστες λύσεις προστασίας με 
ιδιαίτερα προσιτό κόστος, ώστε κάθε 
ταξίδι να συνοδεύεται από αίσθημα 
ασφάλειας και ξεγνοιασιάς. ●


Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά με τα 
Προγράμματα Ταξιδιωτικής Ασφάλισης της 
INTERLIFE εδώ

Ταξιδιωτική ασφάλιση
Η απαραίτητη κίνηση πριν από κάθε ταξίδι που εξασφαλίζει 
προστασία από απρόοπτα, τόσο στην Ελλάδα όσο και στο 
εξωτερικό

Ταξιδιωτική Ασφάλιση & Ακύρωση Ταξιδιού

Ρωτήστε σήμερα τον Ασφαλιστή σας

Όταν ταξιδεύω... 
προφυλάσσομαι και προνοώ!

100% Προστασία για το ταξίδι 
σε Ελλάδα και Εξωτερικό!
•	Αποζημίωση για αποσκευές
•	Έξοδα βοήθειας
•	Αποζημίωση για προσωπικό ατύχημα
•	Ιατροφαρμακευτική περίθαλψη και νοσηλεία
•	Επαναπατρισμός λόγω νοσηλείας ή ατυχήματος

Συνδυάστε με TRAVEL Cancellation
για 100% εξασφάλιση κόστους ταξιδιού!

από 10€/άτομο
Για ταξίδια εσωτερικού

ΑΘΗΝΑ / ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ / ΚΡΗΤΗ / ΡΟΔΟΣ
και σε 1.700+ πιστοποιημένους ασφαλιστικούς 
διαμεσολαβητές σε όλη την Ελλάδα

Αθήνα 210 9334994, Θεσσαλονίκη 2310 499000
info@interlife.gr :: www.interlife.gr

ΙΝΤΕΡΛΑΪΦ (INTERLIFE) Ανώνυμη Ασφαλιστική Εταιρία Γενικών Ασφαλίσεων
Έδρα: 14ο χλμ. Ε.Ο. Θεσσαλονίκης - Πολυγύρου, Τ.Κ. 57001 Θέρμη Θεσσαλονίκης

Α.Φ.Μ.: 094342626, Δ.Ο.Υ.: ΦΑΕ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ, Αρ. Γ.Ε.ΜΗ.: 057606004000

https://www.interlife-programs.gr/asfalisi/travelcare/
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ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ

Τ
ην Παρασκευή 12/6 
έκανε ντεμπούτο δια-
πραγμάτευσης στην 
αγορά του Nasdaq στην 
Νέα Υόρκη η μετοχή της 

SPACE X (SPCX). Η τιμή εισαγωγής 
($135) δεν καθορίστηκε μέσω της 
συνήθους διαδικασίας του βιβλίου 
προσφορών (book building), αλλά 
αυθαίρετα από τον ιδρυτή της Elon 
Musk. Η κεφαλαιοποίηση της εται-
ρείας στο ντεμπούτο της ανερχόταν 
στα $1,77 τρις δολάρια. Σε 2 εργά-
σιμες ημέρες η μετοχή έκλεισε στα 
$192,5 δηλαδή ανατιμήθηκε 42,59% 
και η αποτίμηση της εταιρείας ανήλθε 
στα $2,53 τρις! Ο δε ιδρυτής της έγινε 
ο πρώτος τρις εκατομμυριούχος του 
πλανήτη! Θα αναρωτιέστε γιατί μας 
αφορούν όλα αυτά. Παρακαλώ συνε-
χίστε την ανάγνωση.

Η SPACE X είναι η κορυφή του παγό-
βουνου της ανθρώπινης επενδυτικής 
απληστίας. Και εξηγούμαι. Η εται-
ρεία είναι πρωτοπόρος και καινοτό-
μος σε μια σειρά δραστηριοτήτων, 
όπως δορυφορικές τηλεπικοινωνίες 
(Starlink), κατασκευή και εκτόξευση 
πάσης λογής δορυφόρων και δια-
στημοπλοίων καθώς και υπηρεσίες 

τεχνητής νοημοσύνης (Artifical 
Inteligence). Στο ενημερωτικό της 
δελτίο η εταιρεία έκανε λόγο για μια 
δυνητική αγορά 27 τρις δολαρίων 
(!) όσο περίπου και το Α.Ε.Π. των 
Ηνωμένων Πολιτειών! Όλα τα παρα-
πάνω εντυπωσιακά και φιλόδοξα. Το 
πρόβλημα έγκειται στο ότι η εταιρεία 
καταγράφει εντυπωσιακές ζημιές 
κάθε τρίμηνο. Στο πρώτο τρίμηνο του 
2026 η εταιρεία είχε τζίρο $4,7 δις 
και ζημιές $4,3 δις!

Είναι προφανές ότι αγοράζοντας 
κάποιος τις μετοχές της σε αυτήν την 
κεφαλαιοποίηση επενδύει στο όραμα 
του Elon Musk και όχι προφανώς στα 
Θεμελιώδη στοιχεία της SPACE X. 
Με άλλα λόγια επενδύει ατενίζοντας 
στο μακρινό μέλλον, όταν σύμφωνα 
με τον ιδρυτή της η εταιρεία θα πραγ-
ματοποιεί εξόρυξη πρώτων υλών στο 
διάστημα, θα χτίσει data centers που 
θα περιστρέφονται γύρω από την γη 
και θα πουλά κάθε είδους υπηρεσίες 
σε γήινους και γιατί όχι εξωγήινους 
(δική μου υπόθεση εργασίας)! Είναι 
θέμα ημερών η κεφαλαιοποίηση της 
SPACE X να ανέλθει στα $3 τρις! 
Ήδη έχει ξεπεράσει το Α.Ε.Π. χωρών 
όπως ο Καναδάς, η Ιταλία και η Βρα-

ζιλία και προσεγγίζει τάχιστα αυτό 
της Γαλλίας!

Στις τέσσερις δεκαετίες που παρα-
κολουθώ επαγγελματικά τις αγορές 
πολλές φορές έχω μείνει άναυδος 
με τα όρια της ανθρώπινης επενδυ-
τικής απληστίας. Στα του οίκου μας 
αυτό συνέβη στην κορύφωση της 
χρηματιστηριακής φούσκας το 1999, 
που σημάδεψε αρνητικά, μέχρι και 
σήμερα, την επενδυτική συμπεριφορά 
της πλειοψηφίας των Ελλήνων. Είναι 
το γνωστό FOMO Αγγλιστί (Fear Of 
Missing Out), δηλαδή ο φόβος στο να 
μην συμμετέχουμε σε κάτι δυνητικά 
αποδοτικό.

Το 2008 μπορούσες στις Η.Π.Α., 
χωρίς προκαταβολή και με ελάχιστες 
μηνιαίες καταβολές για τον πρώτο 
χρόνο, να αποκτήσεις το "σπίτι των 
ονείρων σου" μέσω στεγαστικού 
δανείου. Μέχρι που το όνειρο έγινε 
εφιάλτης και οδήγησε σε κατάρρευση 
τραπεζών και διάσωση του συστή-
ματος με κρατικές δαπάνες. Μερικά 
χρόνια νωρίτερα, και πάλι στις 
Η.Π.Α., στο ξεκίνημα της νέας χιλιε-
τίας (2000) η νεόφυτη εταιρεία pet.
com συγκέντρωσε κατά την εισαγωγή 

της στο χρηματιστήριο $300 εκατομ-
μύρια τα οποία εξανεμίστηκαν μέσα 
σε 268 ημέρες όταν και χρεοκόπησε.

Στο σήμερα, την περασμένη Παρα-
σκευή ο γιός ενός φίλου μου -που ζει 
και εργάζεται στην Αμερική- έκανε 
το εξής εξωφρενικό τρικ. Επειδή 
δεν μπορούσε να πάρει μέρος στην 
εγγραφή της SPACE X βρήκε μια εται-
ρεία που το σύμβολο διαπραγμάτευσης 
στο Αμερικανικό χρηματιστήριο ήταν 
αναγραμματισμός του SPCX ποντάρο-
ντας στο ότι η απληστία θα οδηγήσει 
πολλούς να πληκτρολογήσουν λαν-
θασμένα το σύμβολο της SPACE X! 
Το εξωφρενικό, αλλά διορατικό, του 
στοίχημα απέδωσε την ίδια ημέρα (με 
αρχικό κεφάλαιο $600 μέσω παραγώ-
γων έβγαλε κέρδος $2.500)! 

Η καταγραφή όλων των ανωτέρω 
καταλήγει στο συμπέρασμα ότι δια-
χρονικά η ανθρώπινη απληστία και 

συμπεριφορά κοπαδιού οδηγεί ανα-
πόφευκτα σε φούσκες που αργά ή 
γρήγορα οδηγούν σε βίαιες διορθώ-
σεις έχοντας αντίκτυπο στην πραγμα-
τική οικονομία και σε ανθρώπους που 
δεν έχουν καμία σχέση με κερδοσκο-
πία. Φοβάμαι ότι βρισκόμαστε σε μία 
τέτοια περίοδο και ξεχάσαμε τον πόνο 
και τα διδάγματα της πιο πρόσφατης 
παγ κόσμιας χρηματοοικονομικής 
κρίσης του 2008.

Την εισαγωγή της SPACE X στις Αμε-
ρικανικές χρηματαγορές ακολουθούν 
σύντομα τόσο η Anthropic όσο και 
η Open AI, εταιρείες τεχνητής νοη-
μοσύνης με αποτιμήσεις άνω του 
1 τρις η καθεμία! Άκουσα χθες στο 
Bloomberg ότι οι δέκα μεγαλύτερες 
σε αποτίμηση εισηγμένες εταιρείες 
στις Η.Π.Α. ξεπερνούν το Α.Ε.Π. της 
Κίνας! Και ανήκουν όλες στον τεχνο-
λογικό τομέα. Και θυμήθηκα ότι το 
1990 ένα τετραγωνικό χιλιόμετρο στο 

χρηματοοικονομικό κέντρο του Τόκιο 
(Ginza) ήταν ακριβότερο σε αξία από 
την μεγαλύτερη πολιτεία των Η.Π.Α. 
(Καλιφόρνια). 

Πίσω στο 1999, από τον Μάρτιο είχα 
αρχίσει να προειδοποιώ μέσω ενός 
μηνιαίου επενδυτικού newsletter, 
που απευθυνόταν στους πελάτες της 
Premium Capital, για τον κίνδυνο 
σχηματισμού φούσκας στο Ελληνικό 
χρηματιστήριο. Στο τρίμηνο που ακο-
λούθησε το ΝΑΤΟ βομβάρδιζε την 
Σερβία στην ευρύτερη γειτονιά μας, 
χωρίς κανείς -πλην ελαχίστων- να 
ανησυχεί. Η κατάληξη είναι γνωστή.

Πιο πρόσφατα, στη διάρκεια της δεκα-
ετίας των μνημονίων, και πιο συγκε-
κριμένα το 2015, η διάσωση του 
Ελληνικού τραπεζικού συστήματος 
μέσω της ανακεφαλαιοποίησής του 
καθώς και το "κούρεμα" των κατό-
χων κρατικών ομολόγων οδήγησε σε 
νέες σημαντικές ζημιές το επενδυτικό 
κοινό. Το εξαιρετικό ντοκιμαντέρ του 
ΣΚΑΙ "στο Χιλιοστό" περιγράφει γλα-
φυρά τα γεγονότα της εποχής που οδη-
γούσαν στο παρά ένα (χιλιοστό) προς 
την έξοδο της Ελλάδας από την Ευρω-
ζώνη και την Ευρωπαϊκή Ένωση. 

Προφανώς και δεν διαθέτω κάποια 
κρυστάλλινη σφαίρα για να σας δια-
τυπώσω με ακρίβεια τον χρονισμό 
στον οποίο θα σκάσει η φούσκα που 
δημιουργείται και πάλι στις Η.Π.Α. 
με επίκεντρο τον ευρύτερο τεχνολο-
γικό κλάδο και αφορμή την τεχνητή 
νοημοσύνη. Για μένα το ερώτημα 
δεν είναι το αν, αλλά το πότε. Και 
εκτιμώ ότι δεν θα είναι αργά. Για 
αυτό σας προτρέπω σε συνδυασμό 
με τις επερχόμενες εθνικές εκλογές 
και την αύξηση ρίσκου ως προς το 
αποτέλεσμα να πάρετε τα μέτρα σας. 
Το κάνω σπάνια αλλά δεν μπορώ να 
παραβλέψω τα πολλαπλά και ορατά 
σημάδια. BE SAFE. ●

Ορυκτά στο διάστημα
και η ανθρώπινη απληστία
Η εκρηκτική είσοδος της SPACE X στο Nasdaq επαναφέρει ένα 
διαχρονικό ερώτημα: Πού τελειώνει η επενδυτική αισιοδοξία και 
πού αρχίζει η βίαιη διόρθωση;

του Κωνσταντίνου Αριτζή,
Διευθύνοντος Συμβούλου Premium Capital α.ε.

Διαχρονικά η ανθρώπινη απληστία και 
συμπεριφορά κοπαδιού οδηγεί αναπόφευκτα σε 
φούσκες που αργά η γρήγορα οδηγούν σε βίαιες 
διορθώσεις έχοντας αντίκτυπο στην πραγματική 
οικονομία και σε ανθρώπους που δεν έχουν 
καμία σχέση με κερδοσκοπία



Ασφάλιση Πλοίων, Σκαφών Αναψυχής
και Τουριστικών Σκαφών

Ρωτήστε σήμερα τον Ασφαλιστή σας

Όταν σαλπάρω... 
προστατεύομαι και προνοώ!

Υποχρεωτική Κάλυψη: MARE Basic
•	Απώλεια Ζωής & Σωματικές Βλάβες Τρίτων
•	Υλικές Ζημίες Αντικειμένων τρίτων, Θαλάσσια Ρύπανση

Προαιρετική Κάλυψη: MARE Extra
•	Ζημίες από Κακοκαιρία, Πυρκαγιά, Σεισμό, Κεραυνό, 

Έκρηξη, Πρόσκρουση κ.ά.,
•	Ζημίες σκάφους, Κλοπή σκάφους ή βαρκών ή μηχανής κ.ά. 
•	Κακόβουλες Πράξεις, Πειρατεία, Εκβολή

από 3,47€/μήνα
ΓΙΑ ΕΤΗΣΙΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Ιδιωτικό Μηχανοκίνητο έως 25HP

ΑΘΗΝΑ / ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ / ΚΡΗΤΗ / ΡΟΔΟΣ
και σε 1.700+ πιστοποιημένους ασφαλιστικούς 
διαμεσολαβητές σε όλη την Ελλάδα

Αθήνα 210 9334994, Θεσσαλονίκη 2310 499000
info@interlife.gr :: www.interlife.gr

ΙΝΤΕΡΛΑΪΦ (INTERLIFE) Ανώνυμη Ασφαλιστική Εταιρία Γενικών Ασφαλίσεων
Έδρα: 14ο χλμ. Ε.Ο. Θεσσαλονίκης - Πολυγύρου, Τ.Κ. 57001 Θέρμη Θεσσαλονίκης

Α.Φ.Μ.: 094342626, Δ.Ο.Υ.: ΦΑΕ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ, Αρ. Γ.Ε.ΜΗ.: 057606004000

https://www.interlife-programs.gr/asfalisi/mare/

